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Progetta la Trasformazione
Green della tua azienda

convertl | processi produttivi In maniera
sostenibile, per un minore iImpatto ambientale

attraverso la realizzazione di un piano
formativo finanziato con le risorse
dell'Avviso 2/26 di Fondimpresa
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Contributo a fondo perduto per
sostenere lo sviluppo delle
competenze dell'organizzazione In
tema di trasformazione green relativa
a strategie, prodotti e/o processi

VI guideremo, passo dopo passo, In tutto Il processo,
dall'acquisizione alla gestione fino alla rendicontazione del progetto.
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PMI e grandi
aziende aderenti

Avviso In pillole

Max 50.000€ dal 16/06/2026 al
per azienda 04/09/2026

Progetti aziendali Aula, e-learning,
e Interaziendali afflancamento,

formazione on the job



Ambiti di iIntervento

Biodiversita e servizi ecosistemici

Decarbonizzazione

Esempi:

 Riduzione pesticidi, agricoltura biologica

e Ottimizzazione utilizzo acqua (costruzione, installazione,
utilizzo impianti idrici)

e Agricoltura organica rigenerativa

Riduzione inquinamento

Esempi:

o Efficientamento energetico dei processi industriali

e Costruzione, distribuzione, installazione di sistemi di
risparmio energetico per edifici e impianti

e Produzione e installazione pompe di calore e sistemi
geotermici

Digitalizzazione green

Esempi:

e Adozione tecnologie pulite per impianti produttivi
e Produzione e installazione nuovi impianti di depurazione
e Revisione Processi di gestione dei cicli di rifiuti
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Esempi:

e Sviluppo soluzioni sw di monitoraggio
e Soluzioni di domotica per efficienza energetica
e Produzione tecnologie e strumenti loT



Cosa
facciamo
per te?

Gestione e
rendicontazione
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Analisi progetto
aziendale e definizione
esigenze formative

Interfaccia diretta e
costante con il Fondo

Gestione delle
relazioni con i
partner di progetto

Scouting, selezione,
proposta formatori

Elaborazione progetto
formativo e
acquisizione contributo

Assistenza in fase
di audit
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